
編號 許可證仲介名稱 負責人 違規處分時間 備註

1 0467 元信人力仲介有限公司 王文昭 20230204

2 0539 昶旭企業管理顧問有限公司 林志湧 20231123

3 1052 昱泰開發實業有限公司 戴美惠 20230106

4 1215 伯樂人才資源仲介管理顧問有限公司 莊家榮 20230109

5 1315 台宇人力仲介有限公司 陳淑眞 20230411

6 1697 菁華人力資源管理顧問股份有限公司 林裕彬 20231127

7 1709 鳳凰貿易有限公司 余雅惠 20230104

8 1746 台得國際人力開發有限公司 顏陳美雲 20230220

9 1755 裕群國際開發有限公司 顏明裕 20231102

10 2218 全球華人股份有限公司 林文雄 20230630

11 2221 金鴻國際人力資源有限公司 賴啓鎮 20230206

12 2363 佑源國際人力資源有限公司 林佑貞 20230815

13 2366 台灣好人力資源有限公司 林學禮 20230511

14 2624 佳揚人力資源有限公司 馮小娟 20230913

15 2684 勤創國際人力資源有限公司 劉思瑜 20230731

16 2814 吉豐國際人力資源有限公司 張淑芬 20230530

17 2933 佳蓓人力資源有限公司 徐音婷 20220711

18 2966 力緻人力仲介有限公司 李明緻 20230729

說明：

一、依私立就業服務機構從事跨國人力仲介服務品質評鑑要點(下稱評鑑要點)第4點第1項第3款規定略以，仲介

機構當年度之前2年度評鑑成績均為A級，且當年度及次一年度未因違反就業服務法受處分、經起訴或有罪判決

者，不納入當年度評鑑。

二、另依評鑑要點第4點第1項第4款規定略以，符合前項規定不納入評鑑之仲介機構，於最近一次不納入評鑑之

次年度評鑑成績為A級，當年度及次一年度未因違反就業服務法受處分、經起訴或有罪判決者，不納入當年度評

鑑(下稱績優免評仲介機構)。

三、另仲介評鑑要點於111年9月16日公告修正附表一至附表三內容略以，前年度(110年度)如有暫停辦理仲介評

鑑情形，一併檢視前年度(110年度)1月1日起至12月31日止期間違反就業服務法受處分之次數。爰111年度仲介

評鑑之績優免評機構，須符合110年至112年12月31日間未違反就業服務法，經起訴或有罪判決。

四、附件名單為111年度績優免評仲介機構清單(108、109年度評鑑成績為A級或108年度績優免評於109年度評鑑

成績為A級)，於110年1月1日至112年12月31日有違反就業服務法者，須補行評鑑之仲介機構。

五、本資料更新日為113年1月5日。

111年度私立就業服務機構從事跨國人力仲介服務品質評鑑

須補行評鑑之機構名單
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