
NAF-T01-1-f                                                                   1140509 

雇  主  聘  僱  外  國  人  申  請  書 
工作類別：C1廢棄物及資源物回收處理工作 

□廢棄物及資源物回收處理工作(自然人)  
□廢棄物及資源物回收處理工作(法人) 

申請項目：  接續聘僱許可 
□62至公立就業服務機構接續  
□63三方合意  □63雙方合意 

 

雇主單位名稱  統一編號  

發證單位  
應回收廢棄物回收業登記證號、
應回收廢棄物處理業登記證號或
公民營廢棄物處理許可證號 

 

雇
主
基
本
資
料 

自
然
人 

姓 名  身分證字號  

H 戶籍地址  

法
人 

公司名稱  

公司負責人  身分證字號  

場址/經營地址 
(依中央目的事業主管機關資格認
定函場址/經營地址填寫) 

 

就業安定費帳單寄送地址 
(申請人為自然人者，請確實填
寫，未填退件) 

□□□      縣   鄉鎮    村   路  段  巷  弄  號   樓   
(郵遞區號)    市   市區   里   街 

審查費收據(免附) 
繳費日期       年   月   日 郵局局號(6 碼)       

劃撥收據號碼(8 碼)或交易序號(9碼)          

原雇主名稱  原雇主統一編號  

接 續 日 期     年   月   日 外國人向入出國管理機關申請居留 □是 □否 

接續聘僱外國人名冊共       人(表格如不敷填寫，請依式自行造冊檢附) 

新任 前任 

國籍 護照號碼 
行動電話 

(國內聘僱必填) 
電子郵件 

入國引進許可或 

遞補招募許可文號 

接續聘僱通報證

明書序號 
國籍 護照號碼 

   
□有： 

□無 
    

勞保證號  

非持許可函 

中央目的事業主管機關資格認定函文號  

求才證明書編號  

聘僱辦法證明書序號  

請依實際狀況勾選及檢附: 

□經中央目的事業主管機關認定資格認定文件影本□應回收廢棄物回收業登記證影本□應回收廢棄物處理業登記證影本

□公民營廢棄物處理許可證影本□負責人身分證或護照影本□其他法規應備文件 
本申請案 □無 或 □有委任私立就業服務機構辦理；□本申請案蓋用之圖記、印信確為雇主授權使用或授權代刻；文件
回復方式：□親自取件 或  □郵寄( □自然人業者戶籍地址或法人業者登記地址□私立就業服務機構地址)，（以上請擇
一勾選）並聲明本申請案所填寫資料及檢附文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 
雇主名稱：                (單位圖記) 負責人：        (簽章) 
市內電話：                                      (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊)   
行動電話：                                      (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊)   
電子郵件：□有:                                              □無 
※以上 3 項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話擇一填寫提供雇主本
人或可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。另聯絡資訊將作為本機關即時聯繫說明申
請案件審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案件審查時間，與保障雇主聘僱外國人之權益！ 
※雇主或私立就業服務機構以無營運事實廠場或不實申報勞工參加勞工保險等方式申請聘僱移工，經查獲後，除不予核發
及廢止雇主許可，並予管制雇主後續申請案件 2年、私立就業服務機構 1年以下停業處分外，雇主或私立就業服務機構並
處新臺幣 30 萬元以上 150萬元以下罰鍰；並移送相關權責單位依法續處。 
受委任私立就業服務機構名稱：                 (單位圖記) 
許可證字號：                                負責人：                   （簽章） 
專業人員：        (簽名)   證號：        聯絡電話： 

（以下虛線範圍為受理機關收文專用區） 

收文章：  收文號： 
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NAF-T01-2-f   1140509版 

雇  主  聘  僱  外  國  人  申  請  書 

工作類別：C1廢棄物及資源物回收處理工作 

□廢棄物及資源物回收處理工作（自然人） 

□廢棄物及資源物回收處理工作（法人） 

申請項目：  接續聘僱許可 

□64承購  □64承租  □64變更負責人(自然人) 

 

雇主單位名稱  統一編號  

雇
主 
基
本 
資
料 

自 然 人 姓 名  身 分 證 字 號  

法 人 
公 司 名 稱  

公司負責人  身 分 證 字 號  

審查費收據(免附) 

繳費日期   年   月  日 郵局局號(6碼)       

劃撥收據號碼(8碼)或交易序號(9
碼) 

         

應回收廢棄物回收業登
記證號、應回收廢棄物
處理業登記證號或公民
營廢棄物處理許可證號 

場址/經營地址 勞 保 證 號 聘僱辦法證明書序號 

    

就業安定費帳單寄送地址 
(申請人為自然人者，請確實填寫，未填退
件) 

□□□      縣   鄉鎮    村   路  段  巷  弄  號   樓   
(郵遞區號)    市   市區   里   街 

外國人向入出國管理機關申請居留 □是   □否 

□接續聘僱現行原雇主在臺外國人共     人(表格如不敷填寫，請依式自行造冊檢附) 

國 籍 護 照 號 碼 
行動電話 

(國內聘僱必填) 
電子郵件 接續聘僱通報證明書序號 

 

   □無□有：        
 

□接續聘僱原雇主有效招募外國人(空配額)共       人 (如不敷填寫，請依式自行造冊檢附） 

前              任 
招募許可函或遞補招募許可函文號 入 國 引 進 許 可 函 文 號 

國  籍 護  照  號  碼 

    

□檢附廢棄物處理或資源物回收處理場（廠）買賣發票或法院公證租賃契約書、廢棄物處理或資源物回收處理場（廠）變更登
記及註銷等證明文件影本（承購或承租者須檢附） 

□檢附原雇主聘僱本國人及申請人所接續聘僱本國人之勞保資料及名冊影本 
□檢附全數承接原雇主所聘僱本國勞工及同意接續聘僱外國人之切結書正本（請依本機關提供格式填寫） 
請依實際狀況勾選及檢附: 
□經中央目的事業主管機關認定資格認定文件影本□應回收廢棄物回收業登記證影本□應回收廢棄物處理業登記證影本□公民
營廢棄物處理許可證影本□負責人身分證或護照影本□其他法規應備文件 

本申請案 □無 或 □有委任私立就業服務機構辦理；□本申請案蓋用之圖記、印信確為雇主授權使用或授權代刻；文件回復
方式：□親自取件 或  □郵寄( □自然人業者戶籍地址或法人業者登記地址□私立就業服務機構地址)，（以上請擇一勾選）
並聲明本申請案所填寫資料及檢附文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 
雇主名稱：                (單位圖記) 負責人：        (簽章) 
市內電話：                                      (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊)   
行動電話：                                      (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊)   
電子郵件：□有:                                              □無 
※以上3項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話擇一填寫提供雇主本人或
可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。另聯絡資訊將作為本機關即時聯繫說明申請案件
審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案件審查時間，與保障雇主聘僱外國人之權益！ 
※雇主或私立就業服務機構以無營運事實廠場或不實申報勞工參加勞工保險等方式申請聘僱移工，經查獲後，除不予核發及廢
止雇主許可，並予管制雇主後續申請案件2年、私立就業服務機構1年以下停業處分外，雇主或私立就業服務機構並處新臺幣30
萬元以上150萬元以下罰鍰；並移送相關權責單位依法續處。 
受委任私立就業服務機構名稱：                 (單位圖記) 
許可證字號：                                負責人：                   （簽章） 
專業人員：        (簽名)   證號：        聯絡電話： 

（以下虛線範圍為受理機關收文專用區） 

收文章：  收文號： 
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NAF-T01-3-f                                                                                     1140509 

雇  主  聘  僱  外  國  人  申  請  書 
工作類別：C1廢棄物及資源物回收處理工作 

□廢棄物及資源物回收處理工作(自然人)  
□廢棄物及資源物回收處理工作(法人) 

申請項目：  接續聘僱許可 
□63期滿轉換  
 

 

雇主單位名稱  

統一編號         勞保證號         

雇
主
基
本
資
料 

自
然
人 

姓 名  身分證字號  

H 戶籍地址  

法
人 

公司名稱  

公司負責人  身分證字號  

場址/經營地址 
(依中央目的事業主管機關資格認
定函場址/經營地址填寫) 

 

就業安定費帳單寄送地址 
(申請人為自然人者，請確實填
寫，未填退件) 

□□□      縣   鄉鎮    村   路  段  巷  弄  號   樓   
(郵遞區號)    市   市區   里   街 

審查費收據(免附) 
繳費日期       年   月   日 郵局局號(6 碼)       

劃撥收據號碼(8 碼)或交易序號(9碼)          

原雇主聘僱或接續聘僱許可函文號 第                                          號 

簽 署 日     年   月   日 外國人向入出國管理機關申請居留 □是 □否 

聘僱外國人名冊共       人(提前申請入國引進須填寫前任外國人資料)  

(表格如不敷填寫，請依式自行造冊檢附) 

新任 前任 

國籍 護照號碼 
行動電話 

(國內聘僱必填) 
電子郵件 

入國引進許可或 

遞補招募許可文號 

接續聘僱通報證

明書序號 
國籍 護照號碼 

        

持招募許可函(須檢還正本) 招募許可函第                         號 

請依實際狀況勾選及檢附: 

□負責人身分證或護照影本  □招募許可函  □入國引進許可函或遞補招募許可函(含名冊)正本 
本申請案 □無 或 □有委任私立就業服務機構辦理；□本申請案蓋用之圖記、印信確為雇主授權使用或授權代刻；文件
回復方式：□親自取件 或  □郵寄( □自然人業者戶籍地址或法人業者登記地址□私立就業服務機構地址)，（以上請擇
一勾選）並聲明本申請案所填寫資料及檢附文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 
雇主名稱：                (單位圖記) 負責人：        (簽章) 
市內電話：                                      (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊)   
行動電話：                                      (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊)   
電子郵件：□有:                                              □無 
※以上 3 項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話擇一填寫提供雇主本
人或可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。另聯絡資訊將作為本機關即時聯繫說明申
請案件審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案件審查時間，與保障雇主聘僱外國人之權益！ 
※雇主或私立就業服務機構以無營運事實廠場或不實申報勞工參加勞工保險等方式申請聘僱移工，經查獲後，除不予核發
及廢止雇主許可，並予管制雇主後續申請案件 2年、私立就業服務機構 1年以下停業處分外，雇主或私立就業服務機構並
處新臺幣 30 萬元以上 150萬元以下罰鍰；並移送相關權責單位依法續處。 
受委任私立就業服務機構名稱：                 (單位圖記) 
許可證字號：                                負責人：                   （簽章） 
專業人員：        (簽名)   證號：        聯絡電話： 

（以下虛線範圍為受理機關收文專用區） 

 

收文章：  收文號： 
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SAF-T03-1  1140509 版 

 雇 主 聘 僱 外 國 人 申 請 書 
工作類別： 

3M中階技術工作之家庭看護工作 

申請項目：接續聘僱許可  

          □62公立就業服務機構□63雙方合意 □63三方合意 

雇

主 

姓名  出生日期  身分證字號 
或護照號碼  

聘前講習證明序號 
(第一次擔任雇主者需填寫) 

聘前講習上課者與
被看護者關係 

聘前講習上課者之配偶或被看護者之配
偶身分證字號(聘前講習上課者與被看護
者為婆媳、翁婿等關係時始需填寫) 

   

接續聘僱通報證明書序號  

被看護者姓名 關係 身分證字號或護照
號碼 

雇主之配偶或被看護者之配偶身分證字
號(雇主與被看護者為婆媳、翁婿等關係
時始需填寫) 

    

每月總薪資為               元 

國籍  護照號碼  

行動電話 

(國內聘僱必填)  電子郵件 
□有: 

□無 

審查費收據(免附) 

繳費日期  年    月    日 郵局局號(6碼)  

劃撥收據號碼(8碼)或交易序號(9碼)  

原雇主 
聘僱或接續聘僱許可函文號 第 號 

廢止聘僱許可或不予許可函文號(除三方合意外均必填)  第 號 

□1. 雙方或三方合意接續聘僱證明書正本（經公立就業服務機構接續聘僱者免附） 

□2. 原雇主之被看護者死亡證明影本（新任外國人轉出原因為被看護者死亡須檢附） 

外國人工作地址 

 □為雇主戶籍地址  □為被看護者戶籍地址  □為第 3 地 

□□□          縣    鄉鎮   村    路   段   巷   弄    號   樓 

（郵遞區號）      市    市區   里    街 

請依實際情況勾選及檢附: 

□1.雇主身分證或外僑居留證影本。 

□2.雇主「申請聘僱外籍看護工基本資料傳遞單」之申請人，與申請外籍家庭看護工之雇主非同一人，須檢附

切結並經上開 2人簽章（切結事項一）。 
□3.雇主與被看護者無親屬關係、被看護者在我國無親屬，申請者須檢附切結書正本並簽章。 
□4.外國人聘僱與管理委託書正本及受託人身分證明文件影本(以被看護者為雇主申請者須檢附)。 

□5.原雇主放棄名額切結 (原雇主聘僱外國人，因外國人出國、死亡或行蹤不明，且被看護者具有遞

補資格，新雇主須檢附原雇主簽署放棄名額切結)(切結事項二) 。 

□6.被看護者之身心障礙證明影本。 

外國中階技術人力資格及文件請依實際情況勾選檢附： 

□受聘僱外國人護照影本。 

□在我國大專校院畢業取得副學士以上學位之外國留學生、僑生或其他華裔學生之證明文件。(符合前
開資格之僑外生者需檢附)。 

補充訓練課程及國(閩南)語文能力資格之證明文件(薪資符合本部公告之一定數額以上者，得免除補充訓練課程及國(閩南)語文能力認定資格) 

□參加實體補充訓練課程(集中

訓練、到宅訓練)，或於勞動部

跨國勞動力權益維護網站補充

訓練專區，進行線上數位學習

課程累計時數達 20 小時以上

之結業證明文件。 

□通過教育部國語文能力測驗口語或聽力能力「基礎級」以上，或閩南語語言能力認證(口

語以及聽力部分)「基礎級」以上，且取得證明。 

□參加直轄市或縣（市）政府委託辦理，或教育部核准得自境外招收外國人來臺研習華語

之教育機構所辦理華語文能力訓練達 36 小時以上，並取得證明者。 

□雇主聘僱同一外國人從事機構看護工作或家庭看護工作滿 3年以上，經雇主自評外國人

口語表達能力符合中央主管機關公告資格者。 

（以上請擇一勾選） 
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本申請案□有或□無委任私立就業服務機構辦理；□本申請案蓋用之圖記、印信確為雇主授權使用或授權代刻；

回復方式：□親取  □郵寄 （□私立就業服務機構地址□外國人工作地址 

□其他地

址：                                                                                        ） 

 (以上請擇一勾選)，並聲明本申請案所填寫資料及檢附文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 

雇主姓名：                      (簽章)   

市內電話：                             (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊)   

行動電話：                             (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊)  

電子郵件：□有:                                                                  □無 

※以上 3 項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話擇一填

寫提供雇主本人或可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。另聯絡資訊將作

為本機關即時聯繫說明申請案件審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案件審查時間，與保障雇主

聘僱外國人之權益！ 

受委任私立就業服務機構名稱：                 (單位圖記) 

許可證字號：                                負責人：                   （簽章） 

專業人員：        (簽名)   證號：        聯絡電話： 

（以下虛線範圍為機關收文專用區） 
收文章：  收文號： 

切結事項： 
一、變更申請人切結 

本人              （身分證字號：                ）為「申請聘僱外籍看護工基本資料傳遞單」
之申請人，與申請接續聘僱中階外籍家庭看護工之雇主非同一人，本人願放棄「申請聘僱外籍看護工
基本資料傳遞單」申請人資格，變更由        （身分證字號：                ）為申請人。 
原申請人：               （簽章）               新申請人：               （簽章） 

二、放棄名額切結 

具切結人            （身分證字號：                ）在此切結事項如下： 

 □切結放棄曾聘僱        籍
□家庭看護工

□家庭幫傭 （護照號碼：           ）之 1名外國人名額。 

□切結放棄   年  月  日勞動發事字第             號招募許可函。 
切  結  人：                       （簽章）聯 絡 電 話： 

三、代雇主參加聘前講習切結 
代參加講習人員姓名：       〈身分證字號：       〉與被看護者〈或被照顧者〉
具規定之親屬關係：      〈請填寫如父母、子女・・・等〉，且具與被看護者〈或被照顧
者〉共同居住或代雇主對外國人行使管理監督地位，特此切結。 

代參加講習人員簽章：            
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雇 主 聘 僱 外 國 人 申 請 書 
工作類別： 

3M中階技術工作之家庭看護工作 

申請項目：67接續聘僱許可-被看護者不變 

原雇主□死亡□移民□其他無法繼續聘僱外國人之事由 
雇主姓名 出生日期 身分證字號或護照號碼 

   

聘前講習證明序號 
(第一次擔任雇主者需填寫) 

聘前講習上課者 

與被看護者關係 

聘前講習上課者之配偶或被看護者之配偶身分證字
號(聘前講習上課者與被看護者為婆媳、翁婿等關係
時始需填寫)

 

   

接續聘僱通報證明書序號  

外國人工作
地址 

 □□□      縣    鄉鎮   村    路   段   巷   弄    號   樓 

（郵遞區號）      市    市區   里    街 

□ 為雇主戶籍地址     

□ 為被看護者戶籍地址 
□ 為第三地 

審查費收據 (免附 ) 
繳費日期    年   月   日 郵局局號(6

碼) 
 

劃撥收據號碼(8 碼)或交易序號(9碼)  

被看護者姓名 
 

關係 身分證字號 
或護照號碼 

雇主之配偶或被看護者之配偶身
分證字號(雇主與被看護者為婆
媳、翁婿等關係時始需填寫)  

    

國籍  護照號碼  每月總薪資為              元 

外國人行動電話 
(國內聘僱必填) 

 電子郵件 □有: 
□無 

原雇主聘僱許可函文號(原雇主於外國人未入國前死亡、原雇主於聘僱許可期
間死亡、移民或其他無法繼續聘僱外國人之事由者須填寫) 第               號 

請依實際情況勾選及檢附: 
□1. 變更雇主接續聘僱證明書正本。       
□2. 原雇主死亡證明影本(原雇主死亡，須檢附）。 
□3. 原雇主移民或其他無法繼續聘僱外國人相關證明文件。 

□4.雇主身分證或外僑居留證影本。 
□5. 雇主與被看護者無親屬關係、被看護者在我國無親屬，申請者須檢附切結書正本並簽章。 
□6. 外國人聘僱與管理委託書正本及受委託人身分證明文件影本(以被看護者為雇主申請者須檢附)。 

補充訓練課程及國(閩南)語文能力資格之證明文件(薪資符合本部公告之一定數額以上者，得免除補充訓練課程及國(閩南)語文能力認定資格) 

□參加實體補充訓練課程
(集中訓練、到宅訓練)，
或於勞動部跨國勞動力權
益維護網站補充訓練專
區，進行線上數位學習課
程累計時數達 20小時以上
之結業證明文件。 

□通過教育部國語文能力測驗口語或聽力能力「基礎級」以上，或閩南語語言能
力認證(口語以及聽力部分)「基礎級」以上，且取得證明。 

□參加直轄市或縣（市）政府委託辦理，或教育部核准得自境外招收外國人來臺
研習華語之教育機構所辦理華語文能力訓練達 36小時以上，並取得證明者。 

□雇主聘僱同一外國人從事機構看護工作或家庭看護工作滿 3年以上，經雇主自
評外國人口語表達能力符合中央主管機關公告資格者。 

（以上請擇一勾選） 
本申請案□有或□無委任私立就業服務機構辦理；□本申請案蓋用之圖記、印信確為雇主授權使用或授權代
刻；回復方式：□親取  □郵寄 （□私立就業服務機構地址□外國人工作地址 
□其他址：                                                                            ） 
 (以上請擇一勾選)，並聲明本申請案所填寫資料及檢附文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 
雇主姓名：           (簽章) 
市內電話：                      (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊)   

行動電話：                      (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊) 

電子郵件：□有:                                                             □無 
※以上 3項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話擇一填寫
提供雇主本人或可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。另聯絡資訊將作為
本機關即時聯繫說明申請案件審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案件審查時間，與保障雇主聘
僱外國人之權益！ 
受委任私立就業服務機構名稱：                 (單位圖記) 
許可證字號：                                負責人：                  (簽章) 
專業人員：        (簽名)   證號：        聯絡電話： 

（以下虛線範圍為機關收文專用區） 
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收文章：  收文號： 

切結事項： 

代雇主參加聘前講習切結 

代參加講習人員姓名：       〈身分證字號：       〉與被看護者〈或被照顧
者〉具規定之親屬關係：      〈請填寫如父母、子女・・・等〉，且具與被看護者〈或被
照顧者〉共同居住或代雇主對外國人行使管理監督地位，特此切結。 

代參加講習人員簽章：            
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雇 主 聘 僱 外 國 人 申 請 書 

工作類別： 
3M □中階技術工作之家庭看護工作 

申請項目：接續聘僱許可  
          63 期滿轉換 

雇
主 

姓名  出生日期  身分證字號或護照號碼  

聘前講習證明序號(第一次擔任
雇主者需填寫) 

聘前講習上課
者與被看護者
關係 

聘前講習上課者之配偶或被看護者之配偶身分證
字號(聘前講習上課者與被看護者為婆媳、翁婿等
關係時始需填寫) 

   

接續聘僱期滿轉換通報證明書序號  

被看護者 
姓名 

 關係  
身分證字號
或護照號碼 

 
雇主之配偶或被看護者之配偶身

分證字號(雇主與被看護者為婆

媳、翁婿等關係時始需填寫) 
 

外國人工作地址 

 □為雇主戶籍地址  □為被看護者戶籍地址  □為第3地 

□□□      縣   鄉鎮  村    路   段   巷   弄    號   樓 

（郵遞區號）      市    市區   里    街 

每月總薪資為               元 

國籍  護照號碼  

行動電話 
(國內聘僱必填) 

 電子郵件 
□有: 

□無 

審查費收據(免附) 
繳費日期    年    月    日 郵局局號(6碼)  

劃撥收據號碼(8碼)或交易序號(9碼)  

原雇主聘僱或接續聘僱許可函文號 第                     號 

簽署日       年      月     日 

雇主資格（本欄位請務必勾選） 

□合格醫院開具1年內內之診斷證明書   □有效期限內之身心障礙證明（特定身心障礙項目之一者） 

□符合長期照顧服務規定連續達6個月以上者□經神經科或精神科專科醫師開立失智症診斷證明書，並載明或檢附
臨床失智評估量表1分以上者 □雇主申請聘僱外國人從事中階技術家庭看護工作，被看護者符合外國人從事就業
服務法第46條第1項第8款至第11款工作資格及審查標準第61條規定免經醫療機構專業評估之情形。 

請依實際情況勾選及檢附: 

□1.雇主身分證或外僑居留證影本。 

□2.雇主「申請聘僱外籍看護工基本資料傳遞單」之申請人，與申請外籍家庭看護工之雇主非同一人，

須檢附切結並經上開2人簽章（切結事項一）。 

□3.雇主與被看護者無親屬關係、被看護者在我國無親屬，申請者須檢附切結書正本並簽章。 

□4.外國人聘僱與管理委託書正本及受委託人身分證明文件影本(以被看護者為雇主申請者須檢附)。 

□5.原雇主放棄名額切結(原雇主聘僱外國人，因外國人出國、死亡或行蹤不明，且被看護者具有遞補資格，新

雇主須檢附原雇主簽署放棄名額切結)(切結事項二) 。 

□6.被看護者之身心障礙證明影本。 

中階技術人力資格及文件請依實際情況勾選檢附： 

□受聘僱外國人護照影本。 

□在我國大專校院畢業取得副學士以上學位之外國留學生、僑生或其他華裔學生之證明文件。(符合前

開資格之僑外生者需檢附)。 

補充訓練課程及國(閩南)語文能力資格之證明文件(薪資符合本部公告之一定數額以上者，得免除補充訓練課程及國(閩南)語文能力認定資格) 
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□參加實體補充訓練課程
( 集 中 訓 練 、 到 宅訓
練)，或於勞動部跨國勞
動力權益維護網站補充
訓練專區，進行線上數
位學習課程累計時數達
20小時以上之結業證明
文件。 

□通過教育部國語文能力測驗口語或聽力能力「基礎級」以上，或閩南語語

言能力認證(口語以及聽力部分)「基礎級」以上且取得證明。 

□參加直轄市或縣（市）政府委託辦理，或教育部核准得自境外招收外國人
來臺研習華語之教育機構所辦理華語文能力訓練達36小時以上，並取得證
明者。 

□雇主聘僱同一外國人從事機構看護工作或家庭看護工作滿3年以上，經雇
主自評外國人口語表達能力符合中央主管機關公告資格者。 

（以上請擇一勾選） 
本申請案□有或□無委任私立就業服務機構辦理；□本申請案蓋用之圖記、印信確為雇主授權使用或授
權代刻；回復方式：□親取  □郵寄 （□私立就業服務機構地址□外國人工作地址 
□其他地
址：                                                                                  ） 
 (以上請擇一勾選)，並聲明本申請案所填寫資料及檢附文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切
責任。 
雇主姓名：                    (簽章)   
市內電話：                          (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊)   

行動電話：                          (不得填列私立就業服務機構之聯絡資訊)   

電子郵件：□有:                                                                                                                   □無 
※以上 3 項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話擇
一填寫提供雇主本人或可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。另聯
絡資訊將作為本機關即時聯繫說明申請案件審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案件審查
時間，與保障雇主聘僱外國人之權益！ 

受委任私立就業服務機構名稱：                 (單位圖記) 

許可證字號：                                負責人：                   （簽章） 

專業人員：        (簽名)   證號：        聯絡電話： 

（以下虛線範圍為機關收文專用區） 
收文章：  收文號： 

切結事項： 
一、變更申請人切結： 

本人        （身分證字號：                ）為「申請聘僱外籍看護工基本資料傳遞單」之申
請人，與申請接續聘僱中階外籍家庭看護工之雇主非同一人，本人願放棄「申請聘僱外籍看護工基
本資料傳遞單」申請人資格，變更由        （身分證字號：                ）為申請人。 
原申請人：               （簽章）               新申請人：               （簽章） 

二、放棄名額切結 

具切結人            （身分證字號：                ）在此切結事項如下： 

 □切結放棄曾聘僱        籍
□家庭看護工

□家庭幫傭 （護照號碼：           ）之1名外國人名額。 

□切結放棄     年  月  日勞動發事字第             號招募許可函。 
切  結  人：                       （簽章）聯 絡 電 話： 

三、代雇主參加聘前講習切結 

代參加講習人員姓名：       〈身分證字號：       〉與被看護者〈或被照顧

者〉具規定之親屬關係：      〈請填寫如父母、子女・・・等〉，且具與被看護者〈或被

照顧者〉共同居住或代雇主對外國人行使管理監督地位，特此切結。 

代參加講習人員簽章：            
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 雇  主  直  接  聘  僱  外  國  人  申  請  書 
工作類別：C1廢棄物及資源物回收處理工作 

□廢棄物及資源物回收處理工作(自然人)  
□廢棄物及資源物回收處理工作(法人) 

申請項目：  接續聘僱許可 
□62至公立就業服務機構接續  
□63三方合意  □63雙方合意 

 

雇主單位名稱  統一編號  

發證單位  
應回收廢棄物回收業登記證號、
應回收廢棄物處理業登記證號或
公民營廢棄物處理許可證號 

 

雇
主
基
本
資
料 

自
然
人 

姓 名  身分證字號  

H 戶籍地址  

法
人 

公司名稱  

公司負責人  身分證字號  

場址/經營地址 
(依中央目的事業主管機關資格認
定函場址/經營地址填寫) 

 

就業安定費帳單寄送地址 
(申請人為自然人者，請確實填
寫，未填退件) 

□□□       縣   鄉鎮    村   路  段  巷  弄  號   樓   
(郵遞區號)     市   市區   里   街 

審查費收據(免附) 
繳費日期       年   月   日 郵局局號(6 碼)       

劃撥收據號碼(8 碼)或交易序號(9碼)          

原雇主名稱  原雇主統一編號  

接 續 日 期     年   月   日 外國人向入出國管理機關申請居留 □是 □否 

接續聘僱外國人名冊共       人(表格如不敷填寫，請依式自行造冊檢附) 

新任 前任 

國籍 護照號碼 
行動電話 

(國內聘僱必填) 
電子郵件 

入國引進許可或 

遞補招募許可文號 

接續聘僱通報證

明書序號 
國籍 護照號碼 

   
□有： 

□無 
    

勞保證號  

非持許可函 

中央目的事業主管機關資格認定函文號  

求才證明書編號  

聘僱辦法證明書序號  

請依實際狀況勾選及檢附: 

□經中央目的事業主管機關認定資格認定文件影本□應回收廢棄物回收業登記證影本□應回收廢棄物處理業登記證影本

□公民營廢棄物處理許可證影本□負責人身分證或護照影本□其他法規應備文件 

聲明書：本申請案由雇主本人自行提出申請，並無委任私立就業服務機構辦理，本申請案所填寫資料及檢附文件等均屬實，
如有虛偽，願負法律上之一切責任。 
雇主名稱：             （單位圖記）負責人：           （簽章） 
市內電話：                           
行動電話：                           
電子郵件：□有:                                  □無 
※以上 3 項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話擇一填寫提供雇主本
人或可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。另聯絡資訊將作為本機關即時聯繫說明申
請案件審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案件審查時間，與保障雇主聘僱外國人之權益！  
※雇主以無營運事實廠場或不實申報勞工參加勞工保險等方式申請聘僱移工，經查獲後，除不予核發及廢止雇主許可，並
予管制雇主後續申請案件 2年外，雇主並處新臺幣 30萬元以上 150萬元以下罰鍰；並移送相關權責單位依法續處。 

（以下虛線範圍為受理機關收文專用區） 

 

收文章：  收文號： 
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雇 主 直 接 聘 僱 外 國 人 申 請 書 

工作類別：C1廢棄物及資源物回收處理工作 

□廢棄物及資源物回收處理工作（自然人） 

□廢棄物及資源物回收處理工作（法人） 

申請項目：  接續聘僱許可 

□64承購   □64承租  □64變更負責人(自然人) 

 

雇主單位名稱  統一編號  

雇
主 
基
本 
資
料 

自 然 人 姓 名  身 分 證 字 號  

法 人 
公 司 名 稱  

公司負責
人 

 身 分 證 字 號  

審查費收據(免附) 
繳費日期   年   月  日 郵局局號(6碼)       

劃撥收據號碼(8碼)或交易序號
(9碼) 

         

應回收廢棄物回收業登
記證號、應回收廢棄物
處理業登記證號或公民
營廢棄物處理許可證號 

場址/經營地址 勞 保 證 號 聘僱辦法證明書序號 

    

就業安定費帳單寄送地
址 
(申請人為自然人者，
請確實填寫，未填退
件) 

□□□       縣   鄉鎮    村   路  段  巷  弄  號   樓    
(郵遞區號)     市   市區   里   街 

外國人向入出國管理機關申請居留 □是   □否 

□接續聘僱現行原雇主在臺外國人共     人(表格如不敷填寫，請依式自行造冊檢附) 

國 籍 護 照 號 碼 
行動電話 

(國內聘僱必填) 
電子郵件 接續聘僱通報證明書序號 

 

   □無□有：  
 

□接續聘僱原雇主有效招募外國人(空配額)共       人 (如不敷填寫，請依式自行造冊檢附） 

前              任 
招募許可函或遞補招募許可函文號 入 國 引 進 許 可 函 文 號 

國  籍 護  照  號  碼 

    

□檢附廢棄物處理或資源物回收處理場（廠）買賣發票或法院公證租賃契約書、廢棄物處理或資源物回收處理場（廠）變更登
記及註銷等證明文件影本（承購或承租者須檢附） 

□檢附原雇主聘僱本國人及申請人所接續聘僱本國人之勞保資料及名冊影本 
□檢附全數承接原雇主所聘僱本國勞工及同意接續聘僱外國人之切結書正本（請依本機關提供格式填寫） 
請依實際狀況勾選及檢附: 
□經中央目的事業主管機關認定資格認定文件影本□應回收廢棄物回收業登記證影本□應回收廢棄物處理業登記證影本□公民
營廢棄物處理許可證影本□負責人身分證或護照影本□其他法規應備文件 

聲明書：本申請案由雇主本人自行提出申請，並無委任私立就業服務機構辦理，聲明本申請案所填寫資料及檢附
文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 
雇主名稱：             （單位圖記）負責人：           （簽章） 
市內電話：                          
行動電話：                           
電子郵件：□有:                  □無 
※以上3項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話擇一填寫提供
雇主本人或可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。另聯絡資訊將作為本機關
即時聯繫說明申請案件審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案件審查時間，與保障雇主聘僱外國人
之權益！ 

（以下虛線範圍為受理機關收文專用區） 

收文章：  收文號： 
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雇  主  直  接  聘  僱  外  國  人  申  請  書 
工作類別：C1廢棄物及資源物回收處理工作 

□廢棄物及資源物回收處理工作(自然人)  
□廢棄物及資源物回收處理工作(法人) 

申請項目：  接續聘僱許可 
□63期滿轉換 

 

雇主單位名稱  

統一編號         勞保證號         

雇
主
基
本
資
料 

自
然
人 

姓 名  身分證字號  

H 戶籍地址  

法
人 

公司名稱  

公司負責人  身分證字號  

場址/經營地址 
(依中央目的事業主管機關資格認
定函場址/經營地址填寫) 

 

就業安定費帳單寄送地址 
(申請人為自然人者，請確實填
寫，未填退件) 

□□□      縣   鄉鎮    村   路  段  巷  弄  號   樓   
(郵遞區號)     市   市區   里   街 

審查費收據(免附) 
繳費日期       年   月   日 郵局局號(6 碼)       

劃撥收據號碼(8 碼)或交易序號(9碼)          

原雇主聘僱或接續聘僱許可函文號 第                                          號 

簽 署 日     年   月   日 外國人向入出國管理機關申請居留 □是 □否 

接續聘僱外國人名冊共       人(提前申請入國引進須填寫前任外國人資料)  

(表格如不敷填寫，請依式自行造冊檢附) 

新任 前任 

國籍 護照號碼 
行動電話 

(國內聘僱必填) 
電子郵件 

入國引進許可或 

遞補招募許可文號 

接續聘僱通報證

明書序號 
國籍 護照號碼 

        

持招募許可函(須檢還正本) 招募許可函第                         號 

請依實際狀況勾選及檢附: 

□負責人身分證或護照影本  □招募許可函  □入國引進許可函或遞補招募許可函(含名冊)正本 

聲明書：本申請案由雇主本人自行提出申請，並無委任私立就業服務機構辦理，本申請案所填寫資料及檢附文件等均屬實，
如有虛偽，願負法律上之一切責任。 
雇主名稱：             （單位圖記）負責人：           （簽章） 
市內電話：                           
行動電話：                           
電子郵件：□有:                                  □無 
※以上 3 項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話擇一填寫提供雇主本
人或可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。另聯絡資訊將作為本機關即時聯繫說明申
請案件審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案件審查時間，與保障雇主聘僱外國人之權益！  
※雇主以無營運事實廠場或不實申報勞工參加勞工保險等方式申請聘僱移工，經查獲後，除不予核發及廢止雇主許可，並
予管制雇主後續申請案件 2年外，雇主並處新臺幣 30萬元以上 150萬元以下罰鍰；並移送相關權責單位依法續處。 

（以下虛線範圍為受理機關收文專用區） 

 

收文章：  收文號： 
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 雇 主 直 接 聘 僱 外 國 人 申 請 書 
工作類別： 

3M中階技術工作之家庭看護工作 

申請項目：接續聘僱許可  

          □62公立就業服務機構□63雙方合意 □63三方合意 

雇

主 

姓名  出生日期  身分證字號
或護照號碼  

聘前講習證明序號(第一次擔任雇主者需
填寫) 

聘前講習上課者與被
看護者關係 

聘前講習上課者之配偶或被看護者
之配偶身分證字號(聘前講習上課者
與被看護者為婆媳、翁婿等關係時始
需填寫) 

   

接續聘僱通報證明書序號  

被看護者姓名 關係 身分證字號或護照號碼 
雇主之配偶或被看護者之配偶身
分證字號(雇主與被看護者為婆
媳、翁婿等關係時始需填寫) 

    

國籍  護照號碼  每月總薪資為               元 

行動電話 

(國內聘僱必填)  電子郵件 
□有: 

□無 

審查費收據 

(免附) 

繳費日期 
 年    月    

日 
郵局局號(6碼)  

劃撥收據號碼(8碼)或交易序號(9碼)  

原雇主 
聘僱或接續聘僱許可函文號 第 號 

廢止聘僱許可或不予許可函文號(除三方合意外均必填)  第 號 

□1. 雙方或三方合意接續聘僱證明書正本（經公立就業服務機構接續聘僱者免附） 

□2. 原雇主之被看護者死亡證明影本（新任外國人轉出原因為被看護者死亡須檢附） 

外國人 
工作地址 

 □為雇主戶籍地址  □為被看護者戶籍地址  □為第 3地 

□□□          縣    鄉鎮   村    路   段   巷   弄    號   樓 

（郵遞區號）      市    市區   里    街 

請依實際情況勾選及檢附: 

□1.雇主身分證或外僑居留證影本。 

□2.雇主「申請聘僱外籍看護工基本資料傳遞單」之申請人，與申請外籍家庭看護工之雇主非同一人，
須檢附切結並經上開 2人簽章（切結事項一）。 

□3.雇主與被看護者無親屬關係、被看護者在我國無親屬，申請者須檢附切結書正本並簽章。 
□4.外國人聘僱與管理委託書正本及受託人身分證明文件影本(以被看護者為雇主申請者須檢附)。 

□5.原雇主放棄名額切結(原雇主聘僱外國人，因外國人出國、死亡或行蹤不明，且被看護者具有遞補資

格，新雇主須檢附原雇主簽署放棄名額切結)(切結事項二) 。 
□6.被看護者之身心障礙證明影本。 

外國中階技術人力資格及文件請依實際情況勾選檢附： 
□受聘僱外國人護照影本。 

□在我國大專校院畢業取得副學士以上學位之外國留學生、僑生或其他華裔學生之證明文件。(符合前開
資格之僑外生者需檢附)。 

補充訓練課程及國(閩南)語文能力資格之證明文件(薪資符合本部公告之一定數額以上者，得免除補充訓練課程及國(閩南)語文能力認定資格) 
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□參加實體補充訓練課程(集

中訓練、到宅訓練)，或於勞

動部跨國勞動力權益維護網

站補充訓練專區，進行線上

數位學習課程累計時數達 20

小時以上之結業證明文件。 

□通過教育部國語文能力測驗口語或聽力能力「基礎級」以上，或閩南語語言能力

認證(口語以及聽力部分)「基礎級」以上，且取得證明。 

□參加直轄市或縣（市）政府委託辦理，或教育部核准得自境外招收外國人來臺研

習華語之教育機構所辦理華語文能力訓練達 36小時以上，並取得證明者。 

□雇主聘僱同一外國人從事機構看護工作或家庭看護工作滿 3年以上，經雇主自評

外國人口語表達能力符合中央主管機關公告資格者。 

（以上請擇一勾選） 

本申請案文件回復郵寄地址（□同外國人工作地址 
□其他地址：                                                      ），(以上請擇一勾選) 
聲明書：本申請案由雇主本人自行提出申請，並無委任私立就業服務機構辦理，聲明本申請案所填寫資
料及檢附文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 
雇主姓名：            (簽章)   

市內電話：                            

行動電話：                            

電子郵件：□有:                                                                  □無 

※以上 3項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話擇一填寫

提供雇主本人或可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。另聯絡資訊將作為本

機關即時聯繫說明申請案件審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案件審查時間，與保障雇主聘僱外

國人之權益！ 

（以下虛線範圍為機關收文專用區） 
收文章：  收文號： 

切結事項： 
一、變更申請人切結： 

本人        （身分證字號：                ）為「申請聘僱外籍看護工基本資料傳遞單」之申請
人，與申請接續聘僱中階外籍家庭看護工之雇主非同一人，本人願放棄「申請聘僱外籍看護工基本資
料傳遞單」申請人資格，變更由        （身分證字號：                ）為申請人。 
原申請人：               （簽章）               新申請人：               （簽章） 

二、放棄名額切結 

具切結人            （身分證字號：                ）在此切結事項如下： 

 □切結放棄曾聘僱        籍
□家庭看護工

□家庭幫傭 （護照號碼：           ）之 1名外國人名額。 

□切結放棄    年   月   日勞動發事字第             號招募許可函。 
切  結  人：                       （簽章）聯 絡 電 話： 

三、代雇主參加聘前講習切結 
代參加講習人員姓名：       〈身分證字號：       〉與被看護者〈或被照顧者〉
具規定之親屬關係：      〈請填寫如父母、子女・・・等〉，且具與被看護者〈或被照顧
者〉共同居住或代雇主對外國人行使管理監督地位，特此切結。 

代參加講習人員簽章：            
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雇 主 直 接 聘 僱 外 國 人 申 請 書 
工作類別： 

3M中階技術工作之家庭看護工作 

申請項目： 

67接續聘僱許可-被看護者不變 

原雇主□死亡□移民□其他無法繼續聘僱外國人之事由 
雇主姓名 出生日期 身分證字號或護照號碼 

   

聘前講習證明序號(第一次擔
任雇主者需填寫) 

聘前講習上課者 

與被看護者關係 

聘前講習上課者之配偶或被看護者之配
偶身分證字號(聘前講習上課者與被看
護者為婆媳、翁婿等關係時始需填寫)

 

   

接續聘僱通報證明書序號  

外國人
工作地
址 

 □為雇主戶籍地址  □為被看護者戶籍地址  □為第 3地 

□□□          縣    鄉鎮   村    路   段   巷   弄    號   樓 

（郵遞區號）      市    市區   里    街 

審查費收據 (免
附 ) 

繳費日期    年   月   日 郵局局號(6碼)  

劃撥收據號碼(8碼)或交易序號(9碼)  

被看護者姓名 
 關係 身分證字號 

或護照號碼 

雇主之配偶或被看護者之配偶
身分證字號(雇主與被看護者為
婆媳、翁婿等關係時始需填寫) 

    

國籍  護照號碼  
 

每月總薪資為               元 

外國人行動電話 
(國內聘僱必填) 

 電子郵件 □有: 
□無 

原雇主聘僱許可函文號(原雇主於外國人未入國前死亡、原雇主於聘僱許可期
間死亡、移民或其他無法繼續聘僱外國人之事由者須填寫) 第              號 

請依實際情況勾選及檢附: 
□1. 變更雇主接續聘僱證明書正本。       
□2. 原雇主死亡證明影本(原雇主死亡，須檢附）。 
□3. 原雇主移民或其他無法繼續聘僱外國人相關證明文件。 

□4.雇主身分證或外僑居留證影本。 
□5. 雇主與被看護者無親屬關係、被看護者在我國無親屬，申請者須檢附切結書正本並簽章。 
□6. 外國人聘僱與管理委託書正本及受委託人身分證明文件影本(以被看護者為雇主申請者須檢附)。 
補充訓練課程及國(閩南)語文能力資格之證明文件(薪資符合本部公告之一定數額以上者，得免除補充訓練課程及國(閩南)語文能力認定資格) 

□參加實體補充訓練課程
(集中訓練、到宅訓
練)，或於勞動部跨國勞
動力權益維護網站補充
訓練專區，進行線上數
位學習課程累計時數達
20 小時以上之結業證明
文件。 

□通過教育部國語文能力測驗口語或聽力能力「基礎級」以上，或閩南語
語言能力認證(口語以及聽力部分)「基礎級」以上，且取得證明。 

□參加直轄市或縣（市）政府委託辦理，或教育部核准得自境外招收外國
人來臺研習華語之教育機構所辦理華語文能力訓練達 36小時以上，並取
得證明者。 

□雇主聘僱同一外國人從事機構看護工作或家庭看護工作滿 3年以上，經
雇主自評外國人口語表達能力符合中央主管機關公告資格者。 

（以上請擇一勾選） 
 

本申請案文件回復郵寄地址：（□外國人工作地址 
□其他地址：                                                         ），(以上請擇一勾選) 
聲明書：本申請案由雇主本人自行提出申請，並無委任私立就業服務機構辦理，聲明本申請案所填寫
資料及檢附文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 
雇主姓名：           (簽章) 
市內電話：                       

行動電話：                      

電子郵件：□有:                                                             □無 
※以上 3項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話
擇一填寫提供雇主本人或可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。
另聯絡資訊將作為本機關即時聯繫說明申請案件審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案
件審查時間，與保障雇主聘僱外國人之權益！ 
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（以下虛線範圍為機關收文專用區） 
收文章：  收文號： 

 
切結事項： 

代雇主參加聘前講習切結 

代參加講習人員姓名：       〈身分證字號：       〉與被看護者〈或被照顧
者〉具規定之親屬關係：      〈請填寫如父母、子女・・・等〉，且具與被看護者〈或被
照顧者〉共同居住或代雇主對外國人行使管理監督地位，特此切結。 

代參加講習人員簽章：            
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雇 主 直  接 聘 僱 外 國 人 申 請 書 

工作類別： 
3M □中階技術工作之家庭看護工作 

申請項目：接續聘僱許可  
          63 期滿轉換 

雇
主 

姓名  出生日期  
身分證字號
或護照號碼 

 

 

聘前講習證明序號(第一次擔
任雇主者需填寫) 

聘前講習上課者與被看護
者關係 

聘前講習上課者之配偶或被看護者之配偶
身分證字號(聘前講習上課者與被看護者為
婆媳、翁婿等關係時始需填寫) 

   

接續聘僱期滿轉換通報證明書序號  

被看護者 
姓名 

 關係  
身分證字號

或護照號碼 
 

雇主之配偶或被
看護者之配偶身
分證字號(雇主
與被看護者為婆
媳、翁婿等關係
時始需填寫) 

 

外國人 
工作地址 

 □為雇主戶籍地址  □為被看護者戶籍地址  □為第3地  

□□□          縣    鄉鎮   村    路   段   巷   弄    號   樓 

（郵遞區號）      市    市區   里    街 

 

每月總薪資為               元 

國籍  護照號碼  

行動電話 
(國內聘僱必填) 

 電子郵件 
□有: 
□無 

審查費收據
(免附) 

繳費日期    年    月    日 郵局局號(6碼)  

劃撥收據號碼(8碼)或交易序號(9碼)  

原雇主聘僱或接續聘僱許可函文號 第                     號 

簽署日        年       月      日 

雇主資格（本欄位請務必勾選） 

□合格醫院開具1年內內之診斷證明書   □有效期限內之身心障礙證明（特定身心障礙項目之一者） 

□符合長期照顧服務規定連續達6個月以上者□經神經科或精神科專科醫師開立失智症診斷證明書，並載明或檢附
臨床失智評估量表1分以上者 □雇主申請聘僱外國人從事中階技術家庭看護工作，被看護者符合外國人從事就業
服務法第46條第1項第8款至第11款工作資格及審查標準第61條規定免經醫療機構專業評估之情形。 

請依實際情況勾選及檢附: 

□1.雇主身分證或外僑居留證影本。 

□2.雇主「申請聘僱外籍看護工基本資料傳遞單」之申請人，與申請外籍家庭看護工之雇主非同一人，

須檢附切結並經上開2人簽章（切結事項一） 

□3.雇主與被看護者無親屬關係、被看護者在我國無親屬，申請者須檢附切結書正本並簽章。 

□4.外國人聘僱與管理委託書正本及受委託人身分證明文件影本(以被看護者為雇主申請者須檢附)。 

□5.原雇主放棄名額切結 (原雇主聘僱外國人，因外國人出國、死亡或行蹤不明，且被看護者具有遞補

資格，新雇主須檢附原雇主簽署放棄名額切結)(切結事項二) 。 

□6.被看護者之身心障礙證明影本。 

中階技術人力資格及文件請依實際情況勾選檢附： 

□受聘僱外國人護照影本。 

□在我國大專校院畢業取得副學士以上學位之外國留學生、僑生或其他華裔學生之證明文件。(符合前

開資格之僑外生者需檢附)。 

補充訓練課程及國(閩南)語文能力資格之證明文件(薪資符合本部公告之一定數額以上者，得免除補充訓練課程及國(閩南)語文能力認定資格) 
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□參加實體補充訓練課程
(集中訓練、到宅訓練)，
或於勞動部跨國勞動力權
益維護網站補充訓練專
區，進行線上數位學習課
程累計時數達20小時以上
之結業證明文件。 

□通過教育部國語文能力測驗口語或聽力能力「基礎級」以上，或閩南語語

言能力認證(口語以及聽力部分)「基礎級」以上且取得證明。 

□參加直轄市或縣（市）政府委託辦理，或教育部核准得自境外招收外國人
來臺研習華語之教育機構所辦理華語文能力訓練達36小時以上，並取得證
明者。 

□雇主聘僱同一外國人從事機構看護工作或家庭看護工作滿3年以上，經雇
主自評外國人口語表達能力符合中央主管機關公告資格者。 

（以上請擇一勾選） 
本申請案文件回復郵寄地址：（□外國人工作地址 
□其他地址：                                                         ），(以上請擇一勾選) 
聲明書：本申請案由雇主本人自行提出申請，並無委任私立就業服務機構辦理，聲明本申請案所填寫資
料及檢附文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 
雇主姓名：                    (簽章)   
市內電話：                        

行動電話：                          

電子郵件：□有:                                                                                                                   □無 
※以上 3 項聯絡資訊，未變更者免填，如有變更，請確實填寫，雇主應依規定就市內電話或行動電話擇
一填寫提供雇主本人或可聯繫至雇主之親友電話，如未確實填寫雇主聯絡電話，將不予核發許可。另聯
絡資訊將作為本機關即時聯繫說明申請案件審查情形及後續聘僱管理注意事項之用，以利縮短案件審查
時間，與保障雇主聘僱外國人之權益！ 

（以下虛線範圍為機關收文專用區） 
收文章：  收文號： 

 
切結事項： 
一、變更申請人切結： 

本人         （身分證字號：                ）為「申請聘僱外籍看護工基本資料傳遞單」之申
請人，與申請接續聘僱中階外籍家庭看護工之雇主非同一人，本人願放棄「申請聘僱外籍看護工基
本資料傳遞單」申請人資格，變更由            （身分證字號：                ）為申請人。 
原申請人：               （簽章）               新申請人：               （簽章） 

二、放棄名額切結 

具切結人            （身分證字號：                ）在此切結事項如下： 

 □切結放棄曾聘僱        籍
□家庭看護工

□家庭幫傭 （護照號碼：           ）之1名外國人名額。 

□切結放棄    年   月   日勞動發事字第             號招募許可函。 
切  結  人：                       （簽章）聯 絡 電 話： 

三、代雇主參加聘前講習切結 

代參加講習人員姓名：       〈身分證字號：       〉與被看護者〈或被照顧

者〉具規定之親屬關係：      〈請填寫如父母、子女・・・等〉，且具與被看護者〈或被

照顧者〉共同居住或代雇主對外國人行使管理監督地位，特此切結。 

代參加講習人員簽章：            
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雇 主 聘 僱 外 國 人   申 請 書 

工作類別： 
□1.製造工作      □2.營造工作     □3.家庭看護工作 
□4.家庭幫傭工作  □5.海洋漁撈工作 □6.機構看護工作 
□7.屠宰工作      □8.外展農務工作 □9.外展製造工作 
□10.農、林、牧或養殖漁業工作      □11.雙語翻譯工作 
□12.廚師及其相關工作       □13.中階技術海洋漁撈工作 

□14.中階技術機構看護工作   □15.中階技術家庭看護工作 

□16.中階技術製造工作       □17.中階技術營造工作 

□18.中階技術外展農務工作   □19.中階技術農業工作 
□20.多元陪伴照顧服務工作 
□21.廢棄物及資源物回收處理工作 

申請項目：（公立就業服務機構專用） 

至公立就業服務機構 

申請接續聘僱外國人 

 

申請人名稱  
 營利事業統一編號 

（身 分 證 字 號） 
          

申請接續聘僱順位 
□第1順位  □第2順位  □第3順位 

□第4順位  □第5順位（順位別如背頁說明） 

轉換資料庫登錄 □已自行登錄   □尚未登錄（登錄資格如附件，但已自行登錄者免附） 

申   請   國   別   與   人   數 

泰國(030) 菲律賓(024) 馬來西亞
(019) 印尼(009) 越南(033) 蒙古（021） 合計 

男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女        人    

製造業、營造業填寫：本公司申請月前2個月往前推算1年平均僱用勞工（含外國人）保險投保人數   

人，有外國人配額   人，尚可接續聘僱外國人   人 
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應檢附文件： 

□1.申請書。 

□2.申請人之身分證、商業登記證明文件、工廠登記證及特許事業許可證影本。但依規定免辦工廠

登記證及特許事業許可證者免附。 

□3.申請月前2個月往前推算1年之僱用勞工（含外國人）保險投保人數明細表正本。但申請接續聘

僱外國人從事海洋漁撈工作、機構看護工作、家庭幫傭工作、家庭看護工作、中階技術海洋漁

撈工作、中階技術機構看護工作或中階技術家庭看護工作者免附。 

□4.符合接續聘僱外國人資格之證明文件正本。（如背頁說明，正本驗畢退還） 

□5.求才證明書正本。但申請接續聘僱外國人從事家庭看護工作或中階技術家庭看護工作者免附。

（申請日前最近60日內有效） 

□6.外國人預定工作內容說明書。 

□7.直轄市或縣（市）政府開具無違反勞工法令證明書（申請日前最近60日內有效）。但雇主有以下

情形之一者，免附： 

(1)聘僱外國人從事家庭幫傭工作、家庭看護工作或中階技術家庭看護工作。 

(2)未聘僱本國勞工之自然人雇主與合夥人約定採比例分配盈餘，聘僱外國人從事海洋漁撈工作

或中階技術海洋漁撈工作，應檢附相關證明文件或切結書正本。 

(3)未聘僱本國勞工之自然人雇主，聘僱外國人從事農、林、牧或養殖漁業工作。 

(4)未聘僱本國勞工之自然人雇主，聘僱外國人從事外展農務工作或蘭花、蕈菇、蔬菜等之

農業工作。 

※以第1或3順位申請者，免附前開2.3.5.7.等文件。 

□本申請案無委任私立就業服務機構辦理或 □本申請案係委任私立就業服務機構辦理（請擇一 

勾選），並聲明本申請案所填寫資料及檢附文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 

雇主名稱：                （單位圖記） 

通訊地址： 

負責人：                 （簽章） 

聯絡人：                 （簽章） 聯絡電話：(  )- 
 

受委任私立就業服務機構名稱：                 （單位圖記） 

許可證字號：                             負責人：                 （簽章） 

專業人員：               （簽名） 

聯絡人：                 聯絡電話：(  )- 
 
（以下虛線範圍為公立就業服務機構收文專用區） 

收文章：  收文號： 

 

 

 

順位別說明如下： 

第1順位：持外國人原從事同一工作類別之招募許可函，在招募許可函有效期間，得引進外國人
而尚未足額引進者。 

第2順位：符合中央主管機關規定聘僱外國人資格，且與外國人原從事同一工作類別，於聘僱外
國人人數未達審查標準規定之比率或數額上限者。 

第3順位：在招募許可函有效期間，得引進外國人而尚未足額引進者。 

第4順位：符合中央主管機關規定聘僱外國人資格，且聘僱外國人人數未達外國人從事就業服務 
          法第46條第1項第8款至第11款工作資格及審查標準規定之比率或數額上限者。 
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第5順位：屬製造業或營造業之事業單位未聘僱外國人或聘僱外國人人數未達中央主管機關規定 
          之比率或數額上限，並依本法第47條規定辦理國內招募，經招募無法滿足其需要者。 
符合接續聘僱外國人資格之證明文件如下： 
第二類外國人： 
製造、營造工作： 

  □1.與外國人原從事同一工作類別之初次招募函影本及入國引進函正本、重新招募函影本及入
國引進函正本或遞補函正本。（第1順位需檢附） 

  □2.經濟部工業局或自由貿易港區管理機關認定屬與外國人原從事同一工作類別之特定製程或
特殊時程之文件正本。（製造業第2順位需檢附） 

  □3.初次招募函影本及入國引進函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞補函正本。
（第3順位需檢附） 

※□4.經濟部工業局或自由貿易港區管理機關認定屬特定製程或特殊時程之文件正本。（製造業
第4順位需檢附） 

※□5.中央目的事業主管機關開具政府計劃工程之計畫、工程金額及工期證明書。（營造業第4順
位需檢附） 

※□6.工廠登記證或依法免辦工廠登記之證明文件。（製造業第5順位需檢附） 

※□7.營造業登記證或特許事業登記證、工程合約書。（營造業第5順位需檢附） 

家庭看護工作： 

  □1.初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞補函正本。（第1或3順位需檢附） 

  □2.申請人、被看護者之身分證及戶口名簿影本或外僑居留證影本。（第2或4順位需檢附） 

  □3.被看護者經指定醫療機構開具診斷證明書正本或身心障礙手冊影本。（第2或4順位需檢附） 

家庭幫傭工作： 

  □1.初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞補函正本。（第1或3順位需檢附） 

  □2.申請人之身分證影本及受照顧者之戶口名簿影本（第2或4順位累計點數16點以上申請者需
檢附）。 

海洋漁撈工作： 

  □1.與外國人原從事同一工作類別之初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞
補函正本。（第1順位檢附） 

  □2.經主管機關或目的事業主管機關核發與外國人原從事同一工作類別之漁業執照及本國船員
名冊。（第2順位需檢附） 

  □3.初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞補函正本。（第3順位檢附） 

  □4.主管機關或目的事業主管機關核發之漁業執照及本國船員名冊。（第4順位需檢附） 

  □5.箱網養殖：檢附主管機關或目的事業主管機關核發或核定之箱網養殖漁業區劃漁業權執照或
專用漁業權入漁證明。 

  □6.本國箱網養殖勞工名冊正本(箱網養殖漁業類雇主符合勞工保險條例規定無須設立勞工保險投
保單位者，需經地方漁業主管機關驗章)。 

機構看護工作： 

  □1.與外國人原從事同一工作類別之初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞
補函正本。（第1順位檢附） 

  □2.與外國人原從事同一工作類別之統一編號編配通知書、負責人國民身分證、機構設立證明
文件、團體立案證書影本。（第2順位需檢附） 

  □3.初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞補函正本。（第3順位檢附） 

  □4.統一編號編配通知書、負責人國民身分證、機構設立證明文件、團體立案證書影本。（第2
或4順位需檢附） 

  □5. 機構實際收容人名冊正本及收容人罹患精神病、失智症、中度以上之身心障礙證明文件
影本（以長期照護機構、養護機構、安養機構或財團法人社會福利機構第2或4順位申請者
需檢附）。 

  □6.衛生主管機關核發之床位數證明文件影本。（以護理之家機構、醫院或機構住宿式服務類
長期照顧服務機構第2或4順位申請者需檢附） 

  □7.本國看護工名冊正本。（以長期照護機構、養護機構、安養機構或財團法人社會福利機構
第2或4順位申請者，其本國看護工名冊正本需經當地社政機關驗章） 

  □8.本國看護工之照顧服務員訓練結業證書、照顧服務員職類技術士證、有效之長照服務人員
證明或高中（職）以上學校照顧、護理等相關科、系、組、所、學位學程畢業證書影本。
（以護理之家機構、醫院或機構住宿式服務類長期照顧服務機構第2或4順位申請者需檢附） 

屠宰工作： 
  □1.與外國人原從事同一工作類別之初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞
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補函正本。（第1順位檢附）。 

  □2.中央目的事業主管機關認定屠宰業之證明文件正本。（以第2或4順位申請者應檢附） 

  □3.中央目的事業主管機關核發之屠宰場登記證書影本（持招募許可函接續聘僱者，免附）。 
外展農務工作： 

  □1.與外國人原從事同一工作類別之初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞
補函正本。（第1順位檢附）。 

  □2.中央目的事業主管機關核定同意外展農務服務計畫及資格之證明文件影本。（以第2或4順
位申請者應檢附） 

  □3.農會、漁會、與農林漁牧有關之合作社或非營利組織設立許可登記證影本（持招募許可函
接續聘僱者，免附）。 

外展製造工作： 
  □1.與外國人原從事同一工作類別之初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞

補函正本。（第1順位檢附） 

  □2.中央目的事業主管機關核定外展製造服務計畫書之證明文件。（以第2或4順位申請者應檢附） 

  □3.依法設立或登記之財團法人、非營利社團法人或其他以公益為目的之非營利組織設立許可
登記證。 

農、林、牧或養殖漁業工作： 

  □1.與外國人原從事同一工作類別之初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞
補函正本。（第1順位檢附） 

  □2.目的事業主管機關核發之畜牧場登記證書、畜禽飼養登記證明、養殖登記證、種苗業登記證
或中央目的事業主管機關核發之禽畜糞堆肥場營運許可證。（以第2或4順位申請者應檢附） 

  □3.中央目的事業主管機關認定符合本標準第56條附表12規定之農、林、牧或養殖漁業業之證
明文件。（以第2或4順位申請者應檢附） 

  □4.中央目的事業主管機關認定之國內勞工人數之證明文件。 

多元陪伴照顧服務工作： 

  □1.與外國人原從事同一工作類別之初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞
補函正本。（第1順位檢附） 

  □2.初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞補函正本。（第3順位檢附）  
  □3.中央主管機關核定同意試辦多元陪伴照顧服務工作之證明文件影本。 
  廢棄物及資源物回收處理工作: 
□1.與外國人原從事同一工作類別之初次招募函影本及入國引進函正本、重新招募函影本及入

國引進函正本或遞補函正本。（第1順位需檢附） 

  □2.中央目的事業主管機關認定資格認定文件。（以第2或4順位申請者應檢附） 

  □3.初次招募函影本及入國引進函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞補函正本。
（第3順位需檢附） 

□4.應回收廢棄物回收業登記證、應回收廢棄物處理業登記證及公民營廢棄物處理機構許可證。
（以第2或4順位申請者應檢附） 

第三類外國人： 

雙語翻譯工作、廚師及其相關工作： 

  □1.初次招募函正本、重新招募函影本及入國引進函正本或遞補函正本。（第1或3順位需檢附） 

  □2.受委託管理外國人之委託書影本（應註明委託管理人數及國籍）。但從事跨國人力仲介業
務之私立就業服務機構，免附。（第2或4順位需檢附） 

中階技術製造工作、中階技術營造工作： 
  □1.經濟部工業局或自由貿易港區管理機關認定屬與外國人原從事同一工作類別之特定製程或

特殊時程之文件正本。（製造業第2順位需檢附） 
  □2.經濟部工業局或自由貿易港區管理機關認定屬特定製程或特殊時程之文件正本。（製造業

第4順位需檢附） 
  □3.中央目的事業主管機關開具政府計劃工程之計畫、工程金額及工期證明書。（營造業第4順

位需檢附） 
※□4.工廠登記證或依法免辦工廠登記之證明文件。（製造業第5順位需檢附） 
※□5.營造業登記證或特許事業登記證、工程合約書。（營造業第5順位需檢附） 

中階技術家庭看護工作： 
  □1.申請人、被看護者之身分證及戶口名簿影本或外僑居留證影本。（第2或4順位需檢附） 
  □2.被看護者經指定醫療機構開具診斷證明書正本或身心障礙手冊影本。（第2或4順位需檢附） 
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中階技術海洋漁撈工作： 
  □1經主管機關或目的事業主管機關核發與外國人原從事同一工作類別之漁業執照及本國船員

名冊。（第2順位需檢附） 

  □2主管機關或目的事業主管機關核發之漁業執照及本國船員名冊。（第4順位需檢附） 
  □3箱網養殖：檢附主管機關或目的事業主管機關核發或核定之箱網養殖漁業區劃漁業權執照或專

用漁業權入漁證明。 

  □4本國箱網養殖勞工名冊正本(箱網養殖漁業類雇主符合勞工保險條例規定無須設立勞工保險投保
單位者，需經地方漁業主管機關驗章)。 

中階技術機構看護工作： 
  □1.與外國人原從事同一工作類別之統一編號編配通知書、負責人國民身分證、機構設立證明

文件、團體立案證書影本。（第2順位需檢附） 

  □2.統一編號編配通知書、負責人國民身分證、機構設立證明文件、團體立案證書影本。（第2
或4順位需檢附） 

  □3.機構實際收容人名冊正本及收容人罹患精神病、失智症、中度以上之身心障礙證明文件影
本（以長期照護機構、養護機構、安養機構或財團法人社會福利機構第2或4順位申請者需
檢附）。 

  □4.衛生主管機關核發之床位數證明文件影本。（以護理之家機構、醫院或機構住宿式服務類
長期照顧服務機構第2或4順位申請者需檢附） 

  □5.本國看護工名冊正本。（以長期照護機構、養護機構、安養機構或財團法人社會福利機構
第2或4順位申請者，其本國看護工名冊正本需經當地社政機關驗章） 

  □6.本國看護工之照顧服務員訓練結業證書、照顧服務員職類技術士證、有效之長照服務人員
證明或高中（職）以上學校照顧、護理等相關科、系、組、所、學位學程畢業證書影本。
（以護理之家機構、醫院或機構住宿式服務類長期照顧服務機構第2或4順位申請者需檢附） 

中階技術外展農務工作： 
  □1.中央目的事業主管機關核定同意外展農務服務計畫及資格之證明文件影本。 

  □2.農會、漁會、與農林漁牧有關之合作社或非營利組織設立許可登記證影本。 

中階技術農業工作： 
  □1.中央目的事業主管機關認定符合本標準蘭花、蕈菇及蔬菜產業之證明文件。 

  □2.中央目的事業主管機關認定之國內勞工人數之證明文件。 

注意事項： 
相關法規及申請作業程序，請依照本部勞動力發展署網站 http://www.wda.gov.tw 所載最新規
定辦理。  

※表非必要文件，請依實際情況加附。 

http://www.wda.gov.tw/
http://www.wda.gov.tw/
http://www.wda.gov.tw/
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外國人轉換雇主或工作申請書(中印雙語版) 
Surat Permohonan Tenaga Kerja Asing Ganti Majikan atau 

Pekerjaan 
工作類別： 
□1.製造工作 Pekerjaan Pabrik 
□2.營造工作 Pekerjaan Bangunan 
□3.家庭看護工作 Pekerjaan Perawat Rumah Tangga 
□4.家庭幫傭工作 Pekerjaan Penata Laksana Rumah 

Tangga(PLRT) 
□5.海洋漁撈工作 Pekerjaan Nelayan/Anak Buah Kapal (ABK) 
□6.機構看護工作 Pekerjaan Perawat Panti Jompo 
□7.屠宰工作 Pekerjaan Pejagalan 
□8.外展農務工作 Pekerjaan Perluasan Pertanian 
□9.外展製造工作 Pekerjaan Perluasan Manufaktur 
□10.農、林、牧或養殖漁業工作 Pekerjaan pertanian,kehutanan, 

Peternakan Dan Penambakan Ikan 
□11.雙語翻譯工作 Pekerjaan Penerjemah Bilingual 
□12.廚師及其相關工作 Pekerjaan Juru Masak dan Terkait lainnya 
□13.中階技術海洋漁撈工作 Pekerjaan Nelayan Tingkat Menengah 
□14.中階技術機構看護工作 Pekerjaan Perawat Panti Jompo Tingkat 

Menengah 
□15.中階技術家庭看護工作 Pekerjaan Perawat Rumah Tangga Tingkat 

Menengah 
□16.中階技術製造工作 Pekerjaan Manufaktur Tingkat Menengah 
□17.中階技術營造工作 Pekerjaan Bangunan Tingkat Menengah 
□18.中階技術外展農務工作 Pekerjaan Perluasan Pertanian Tingkat 

Menengah 
□19.中階技術農業工作 Pekerjaan Pertanian Tingkat Menengah 
□20.多元陪伴照顧服務工作 Pekerjaan Layanan Pendampingan Dan  

Perawatan Yang Beragam 
□21.廢棄物及資源物回收處理工作 Pekerjaan Pengolahan Limbah dan 

Daur Ulang 
 

申請項目：（公立就業服務機 
構專用） 
Jenis surat permohonan: 
(khusus untuk Badan 
Layanan Umum 
Ketenagakerjaan) 
核准外國人轉換雇主或廢止原雇
主之聘僱許可，外國人經限期至
公立就業服務機構辦理轉換雇主 
Persetujuan tenaga kerja 
asing ganti majikan atau 
pembatalan Surat Ijin 
Kerja majikan asal, 
tenaga kerja asing harus 
ke Badan Layanan Umum 
Ketenagakerjaan mengurus 
pergantian majikan dalam 
batas waktu yang 
ditentukan. 

 

  營利事業統一編號 
No. Induk Perusahaan 

        

申請人 
Pemohon 

（身 分 證 字 號） 
(No. KTP) 

 (護照號碼) 
(No. Paspor) 

申請日期 
Tanggal pengajuan surat 

permohonan 

  
年 

Tahun 
月 

Bulan 

 
日 

Tanggal 

    

申 請 轉 出 國 別 與 人 數 
Negara dan jumlah orang yang mengajukan permohonan perpindahan 

泰國（030） 
Thailand 

菲律賓（024） 
Filipina 

馬來西亞（019） 
Malaysia 

印尼（009） 
Indonesia 

越南（033） 
Vietnam 

蒙古（021） 
Mongolia 

男 
Laki
- 
laki 

女 
Perem 
puan 

        



AF-T10 
1140509  

□本申請案無委任私立就業服務機構辦理或 
Pengurusan surat permohonan ini tidak melalui Agensi atau 

□本申請案係委任私立就業服務機構辦理（請擇一勾選），並聲明本申請案所填寫資料及檢附文件等
均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 
Pengurusan surat permohonan ini melalui Agensi (Harap dipilih salah satu), dan 
menyatakan bahwa 

data-data yang diisi dalam surat permohonan dan surat-surat yang dilampirkan adalah 
benar, jika ada yang tidak benar, maka bersedia bertanggung jawab atas sanksi sesuai 
hukum yang berlaku. 
申請人： （單位圖記） 
Pemohon: (Stempel instansi) 
通訊地址： 
Alamat: 
聯絡人： （簽章） 聯絡電話:（ ） 
Nama yang bisa dihubungi: (Tanda tangan) Telpon: ( )- 

受委任私立就業服務機構名稱：   （單位圖記） 
Nama Agensi yang diberi kuasa: 
許可證字號： 負責人： 

 (Stempel instansi) 
（簽章） 

No. Induk Perusahaan: 
通訊地址： 

Penanggung 
jawab: 

 (Tanda tangan) 

Alamat: 
專業人員： （簽名） 

  

Staf professional: 
聯絡人： 

(Tanda tangan) 
聯絡電話：( ) 

 

Nama yang bisa dihubungi: Telpon: ( )-   

（以下虛線範圍為公立就業服務機構收文專用區） 

(Kolom garis putus-putus dibawah hanya untuk kantor pemerintah badan pelayanan kerja) 
 

 

 

應檢附文件： 
Surat-surat yang harus dilampirkan: 
□1.申請書。 
Surat permohonan. 
□2.中央主管機關核准外國人轉換雇主或廢止原雇主之聘僱許可，並限期外國人轉換雇主或工作
之證明文件。 
Surat persetujuan tenaga kerja asing ganti majikan atau pembatalan Surat Ijin Kerja 
majikan asal oleh Kantor pusat pemerintah, dan surat bukti tenaga kerja asing ganti 
majikan atau pekerjaan dalam batas waktu yang telah ditentukan. 
□3.外國人護照及居留證影本。 
Foto kopi paspor dan ARC tenaga kerja asing. 
□4.外國人同意轉換雇主或工作之證明文件。 
Surat bukti tenaga kerja asing menyetujui pergantian majikan atau pekerjaan. 

收文章： 
Stempel penerimaan 

 收文號： 
No. Resi 
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外國人轉換雇主或工作申請書(中英雙語版)  

Application Form for Transfer of Employer or Job 
工作類別：  

□1.製造工作          Manufacturing jobs  

□2.營造工作          Construction jobs     

□3.家庭看護工作      Family nursing job     

□4.家庭幫傭工作      Housemaid jobs      

□5.海洋漁撈工作      Ocean fishing work      

□6.機構看護工作      Institutional nursing jobs    

□7.屠宰工作          Slaughter work  

□8.外展農務工作      Outreach agricultural job  

□9.外展製造工作      Outreach manufacturing job  

□10.農、林、牧或養殖漁業工作   Agriculture, forestry, animal 
husbandry, or fish farming job  

□11.雙語翻譯工作     Bilingual translation work  

□12.廚師及其相關工作 Chef and related jobs  

□13.中階技術海洋漁撈工作 Intermediate level ocean fishing work 
□14.中階技術機構看護工作 Intermediate level institutional                           
nursing jobs  

□15.中階技術家庭看護工作 Intermediate level family nursing jobs 

□16.中階技術製造工作 Intermediate level manufacturing jobs  

□17.中階技術營造工作 Intermediate level construction jobs 
□18.中階技術外展農務工作 Intermediate level outreach  

                          agricultural jobs  

□19.中階技術農業工作 Intermediate level agricultural jobs 

□20.多元陪伴照顧服務工作 Diverse Companionship and Care 

Services  

□21.廢棄物及資源物回收處理工作 Waste and recyclable material 

management work 

申請項目：（公立就業服務機構

專用）  

Purpose of Application: 
(For public employment service 

institution use only):  
核准外國人轉換雇主或廢止原雇主之

聘僱許可，外國人經限期至公立 
就業服務機構辦理轉換雇主  

Approved transfer 
employers or revocation 
of foreign workers permit 
issued by the employer 
after the deadline for 
foreigners to apply the 
public employment service 
agencies to change 
employer.  

  

申請人  

Applicant  
  

營利事業統一編號  

Uniform Business No.  

（身 分 證 字 號）  

(Identification Card No.)  

(護照號碼)  

(Passport No.)  

                    

申請日期  

Date of Application  

           年       月       日  

            YY      MM       DD  

 申 請 轉 出 國 別 與 人 數  

Number and Nationality of Foreign Worker(s) Applied for Transfer  

泰國（030）  

Thailand  

菲律賓（024）  

Philippines  

馬來西亞(019)  

Malaysia  

印尼(009)  

Indonesia  

越南(033)  

Vietnam  

蒙古（021）  

Mongolia  

男  

M  

女  

F  
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□ 本申請案無委任私立就業服務機構辦理或  

No private employment service institution is assigned to handle matters related to this 

application; or   

□ 本申請案係委任私立就業服務機構辦理（請擇一勾選），並聲明本申請案所填寫資料及檢附文件等均
屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。  

The private employment service institution is assigned to handle the matters related to 
this application (please select either one). The applicant declares all the information and 
documents provided in the application are correct. Should this application be forged or 
should there be any falsity of the contents herein, the applicant is subject to relevant 
discipline or punishments in accordance with the relevant laws and regulations.  

申請人：             （單位圖記）  

Applicant：                        (Seal of the Unit) 通訊
地址：  

Contact Address：  

聯絡人：              （簽章）                聯絡電話：(  )  

Contact Person：                     (Signature)           Contact Phone No.: (     )   

 

受委任私立就業服務機構名稱：               （單位圖記）  

Name of the Private Employment Service Institution Assigned:(Seal of the Unit):  

許可證字號：                       負責人：               （簽章）  

Registration No.：                 Person in Charge：            (Signature)  

通訊地址：  

Contact Address:  

專業人員：            （簽名）  

Service Personnel：                   (Signature)      

聯絡人：              聯絡電話：(  )  

Contact Person：                     Contact Phone No.：(    )-  

（以下虛線範圍為公立就業服務機構收文專用區）  

(The column below is for the public employment service institution use only)  

收文章：  

Seal of Recipient:  

 收文號：  

Reference No.:  

應檢附文件：  

Documents required to be submitted:  

□1.申請書。  

Application form  

□2.中央主管機關核准外國人轉換雇主或廢止原雇主之聘僱許可，並限期外國人轉換雇主或工作之證

明文件。  

Documents issued by the central competent authority to certify that the employment 

permit to the original employer has been revoked and the foreigner has been 

required to transfer to another employer or job within specified time.   

□3.外國人護照及居留證影本。  

Photocopies of passport and alien residence certificate of the foreigner.  

□4.外國人同意轉換雇主或工作之證明文件。  

Documents certifying foreigner has agreed to transfer to another employer or job.  
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外國人轉換雇主或工作申請書(中泰雙語版) 
แบบคําร องขอย ายนายจ างหรือเปล่ียนงานใหม ของแรงงาน 

ต างชาติ 
工作類別 ประเภทงาน： 

□1.製造工作 งานภาคการผลติ 

□2.營造工作 งานภาคการก อสร าง 

□3.家庭看護工作 งานผู อนุบาล 

□4.家庭幫傭工作 งานผู ช วยงานบ าน 

□5.海洋漁撈工作 ลกูเรอืประมง 

□6.機構看護工作 งานผู อนุบาลในองค กร 

□7.屠宰工作 งานโรงฆ าและชาํแหละเนือ้สตัว  

□8.外展農務工作 งานจ างเหมาบรกิารภาคการเกษตร 

□9.外展製造工作 งานจ างเหมาบรกิารภาคการผลติ 

□10.農、林、牧或養殖漁業工作 งานภาคการเกษตร 

□11.雙語翻譯工作 งานแปลภาษา (ล าม) 

□12.廚師及其相關工作 กุ กและงานท่ีเก่ียวข อง 

□13.中階技術海洋漁撈工作 งานกึง่ฝ มอืลกูเรอืประมง 

□14.中階技術機構看護工作 งานก่ึงฝ มือผู อนุบาลในองค กร 

□15.中階技術家庭看護工作 งานก่ึงฝ มือผู อนุบาลในครวัเรอืน 

□16.中階技術製造工作 งานกึง่ฝ มอืภาคการผลติ 

□17.中階技術營造工作 งานก่ึงฝ มือภาคการก อสร าง 

□18.中階技術外展農務工作 งานกึง่ฝ มือจ างเหมาบรกิารภาค 

การเกษตร 

□19.中階技術農業工作 งานกึง่ฝ มอืภาคการเกษตร 

□20.多元陪伴照顧服務工作 งานดแูลผูป่้วยระยะสัน้ 

□21.廢棄物及資源物回收處理工作 งานจดัการขยะและรไีซเคลิ 

申請項目：（公立就業服務機構專 
用）ประเภทคําร อง： （เฉพาะ ศนูย
จดัหางานของรฐั） 

核准外國人轉換雇主或廢止原

雇主之聘僱許可，外國人經限期

至公立就業服務機構辦理轉換雇

主 

ออกใบอนุญาตให  แรงงานต

างชาติเปล่ียน นายจ างหรอืเพิกถอน 

ใบอนุญาตทํางานกบั นายจ างเดิม 

แรงงาน ต างชาติย่ืนคําร องขอ 

เปล่ียนนายจ างต อศูนย  
จดัหางานของรฐัภายใน 
เวลากาํหนด 

 

 

 

 

申請人 

ช่ือผู ย่ืนคําร อง 

 營利事業統一編號 

หมายเลขประจําตวัผู เสยี 

ภาษี 
（身 分 證 字 號） 

（หมายเลขบตัรประจาํตวั 
ประชาชน）(護照號碼) 

(หมายเลขหนังสอื 
เดนิทาง) 

          

申請日期 

วนัท่ีย่ืนคําร อง 
 年 

ป 
月 

เดอืน 
日  

วนั 
       

申 請 轉 出 國 別 與 人 數 

สญัชาติและจํานวนของแรงงานท่ีย่ืนคําร องขอย ายนายจ าง 

泰國（030） 

ไทย 
菲律賓（024） 

ฟ ลิปป นส  
馬來西亞(019) 

มาเลเซยี 

印尼(009) 

อนิโดนีเซ ี
ย 

越南(033) 

เวยีดนาม 
蒙古（021） 

มองโกเลยี 
男 

ชาย 

女 

ห 
ญงิ 
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□本申請案無委任私立就業服務機構辦理或 

ไม ได มอบหมายให บริษัทจัดหางานเป นผู ดําเนินการ 
□本申請案係委任私立就業服務機構辦理（請擇一勾選），並聲明本申請案所填寫資料及檢附文件等
均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。 

มอบหมายให บรษิทัจดัหางานดําเนินการ（โปรดเลือกข อใดข อเหน่ึง และขอให ยืนยนั 

เอกสารประกอบคําร อง 

และการกรอกข อมูลทัง้หมดเป นความจรงิ หากเป นข อมูลเท็จ ต

องรบัผิดชอบทาง กฎหมาย 
申請人： （單位圖記） 

วนัทีย่ืน่คาํร อง： （ประทบัตราสําคญัของหน วยงาน） 
通訊地址： 

ท่ีอยู ติดต อ： 
聯絡人： （簽章） 聯絡電話：( ) 

ผู ติดต อ： (ลงชือ่) โทรศัพท ติดต อ： 
受委任私立就業服務機構名稱： （單位圖記） 

ชือ่บรษิทัจดัหางาน： （ประทบัตราสาํคญับรษิทั） 

許可證字號： 負責人： （簽章） 

เลขทีใ่บอนุญาตประกอบการ : ผู รบัผดิชอบ： (ลงชือ่) 
通訊地址： 

ท่ีอยู ติดต อ： 

專業人員： （簽名） 

ผู เช ีย่วชาญด านแรงงานของบรษิทั： (ลงชือ่) 
聯絡人： 聯絡電話：( ) 

ผู ติดต อ： โทรศัพท ติดต อ： 
 

（以下虛線範圍為公立就業服務機構收文專用區） 

（บรเิวณเส นประด านล างเป นพืน้ท่ีสําหรบัศูนย จัดหางานของรฐัโดยเฉพาะ） 

收文章： 
ประทบัตรารบัเอกสาร： 

 收文號： 
หมายเลขรบัเอกสาร： 

應檢附文件： 

เอกสารทีแ่นบประกอบคําร อง： 

□1.申請書。 

แบบคําร อง。 

□2.中央主管機關核准外國人轉換雇主或廢止原雇主之聘僱許可，並限期外國人轉換雇主或工作

之證明文件。 

ใบอนุญาตให แรงงานต างชาติเปล่ียนนายจ างหรอืหนังสือเพิกถอน 

ใบอนุญาตทํางานของนายจ างเดิม ซึง่กําหนดให ย ายนายจ างหรอืเปล่ียนงาน 

ภายในเวลากาํหนด 
□3.外國人護照及居留證影本。 

สําเนาหนังสอืเดนิทางและใบถิน่ทีอ่ยู  (ARC) ของแรงงานต างชาต ิ
□4.外國人同意轉換雇主或工作之證明文件。 

หนังสือยินยอมย ายนายจ างหรอืเปล่ียนงานของแรงงานต างชาติ 
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外國人轉換雇主或工作申請書(中越雙語版)  

Đơn xin chuyể n chủ  hoặ  c công viể  c dành cho lao độ  ng nươ c ngoài  

工作類別 Thể  loặ i công viể  c：  

□1.製造工作          Ngành nghể  sặ n xuặ t  

□2.營造工作          Ngành nghể  xây dư ng  

□3.家庭看護工作      Khán hộ   công gia đình  

□4.家庭幫傭工作      Giúp viể  c gia đình  

□5.海洋漁撈工作      Nghể  đánh cá trên biể n  

□6.機構看護工作      Khán hộ   công viể  n dươ ng lão  

□7.屠宰工作          Công viể  c giể t mộ   

□8.外展農務工作      Công viể  c nông vủ  ngặ n hặ n  

□9.外展製造工作      Công viể  c ngành sặ n xuặ t ngặ n hặ n  

□10.農、林、牧或養殖漁業工作 Công viể  c ngành nông, lâm 

nghiể  p ,nuôi trộ ng thuỷ  sặ n trong ao, chặ n nuôi  

□11.雙語翻譯工作 Phiên dị ch song ngư   

□12.廚師及其相關工作 Đặ u bể p và công viể  c liên quan khác  

□13.中階技術海洋漁撈工作 Nghể  đi biể n kỷ  thuặ  t trung cặ p 
□14.中階技術機構看護工作 Khán hộ   công viể  n dươ ng lão kỷ  
thuặ  t trung cặ p  

□15.中階技術家庭看護工作 Khán hộ   công gia đình kỷ  thuặ  t 

trung cặ p  

□16.中階技術製造工作 Ngành sặ n xuặ t kỷ  thuặ  t trung cặ p  

□17.中階技術營造工作 Ngành xây dư ng kỷ  thuặ  t trung cặ p  

□18.中階技術外展農務工作 Nông vủ  ngặ n hặ n kỷ  thuặ  t trung 

cặ p   

□19.中階技術農業工作 Ngành nông nghiể  p kỷ  thuặ  t trung cặ p 

□20.多元陪伴照顧服務工作 Công viể  c dị ch vủ  chặ m sóc độ ng 

hành đa dặ ng 

□21.廢棄物及資源物回收處理工作 Công viể  c xư  lý chặ t thặ i 

và tái chể  tài nguyên 

申請項目：（公立就業服務機構專用）  

Hặ ng mủ c đặ ng ký：（Dành cho cơ 
quan dị ch vủ  viể  c làm củ a nhà 
nươ c）  
核准外國人轉換雇主或廢止原雇主之聘僱
許可，外國人經限期至公立就業服務機構
辦理轉換雇主  

Cặ p giặ y phép cho lao độ  ng chuyể n 

chủ  hoặ  c hủ y bộ  giặ y phép thuê 

lao độ  ng củ a chủ  củ , lao độ  ng 

thông qua cơ quan dị ch vủ  viể  c 

làm củ a nhà nươ c làm thủ  tủ c 

chuyể n độ i chủ  thuê trong thơ i 

hặ n quy đị nh.  

  

申請人  

Ngươ i đặ ng ký  
  

營利事業統一編號  

Sộ  đặ ng ký doanh nghiể  p  

（身 分 證 字 號）  

（Sộ  chư ng minh nhân dân） 

(護照號碼)  

（Sộ  hộ   chiể u）  

                    

申請日期  

Ngày đặ ng ký  

年       月       日  

Ngày       tháng       nặ m  

 申 請 轉 出 國 別 與 人 數  

Sộ  lươ ng ngươ i xin chuyể n chủ  và quộ c tị ch   

泰國（030）  

THÁI LAN  

菲律賓（024）  

PHILIPPINES  

馬來西亞(019)  

MALAYSIA  

印尼(009)  

INDONESIA  

越南(033)  

VIỆ  T NAM  

蒙古（021）  

MÔNG CỔ   

男  
Nam  

女  
nư   
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□ 本申請案無委任私立就業服務機構辦理或  

Vủ  viể  c xin chuyể n chủ  này không có uỷ  quyể n cho cơ quan dị ch vủ  viể  c làm tư nhân làm thủ  tủ c hoặ  c  

□ 本申請案係委任私立就業服務機構辦理（請擇一勾選），並聲明本申請案所填寫資料及檢附文件等均
屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。  

    Vủ  viể  c xin chuyể n chủ  này là uỷ  quyể n cho cơ quan dị ch vủ  viể  c làm tư nhân làm thủ  
tủ c (chộ n mộ  t trong hai loặ i), và cam kể t tặ t cặ  các thông tin điể n trong đơn xin này cù

ng vơ i giặ y tơ  kèm theo là đúng sư  thư c, nể u sai sư  thặ  t, sể  chị u toàn bộ   trách nhiể  m 

trươ c pháp luặ  t.  

申請人：                （單位圖記）  
Ngươ i đặ ng ký：           （Dặ u cơ quan） 

通訊地址：  

Điặ  chỉ  liên hể  ：  

聯絡人：              （簽章）                聯絡電話：(  )  

Ngươ i liên hể  ：           （Đóng dặ u ký tên）       Điể  n thoặ i liên hể  ：(  )-  

 

受委任私立就業服務機構名稱：               （單位圖記）  

Tên cơ quan dị ch vủ  viể  c làm tư nhân đươ c uỷ  quyể n：       （Dặ u cơ quan） 

許可證字號：                       負責人：               （簽章）  

Sộ  giặ y phép chư ng nhặ  n：             Ngươ i phủ  trách：        （Đóng dặ u ký tên）

通訊地址：  

Điặ  chỉ  liên hể  ：  

專業人員：            （簽名）  

Nhân viên chuyên nghiể  p：      （Ký tên）  

聯絡人：              聯絡電話：(  )  

Ngươ i liên hể  ：            Điể  n thoặ i liên hể  ：(  )-  

（以下虛線範圍為公立就業服務機構收文專用區）  

（Phặ n dươ i đây là phặ n dành cho cơ quan dị ch vủ  viể  c làm củ a nhà nươ c thu nhặ  n giặ y tơ  chuyên dùng） 

收文章：  

Dặ u thu nhặ  n：  

  收文號：  

Mã sộ  thu nhặ  n：  

 應檢附文件：  

Giặ y tơ  cặ n nộ  p:  

□1.申請書。  

Đơn đặ ng ký  

□2.中央主管機關核准外國人轉換雇主或廢止原雇主之聘僱許可，並限期外國人轉換雇主或工作之證

明文件。  

Cơ quan chủ  quặ n Trung ương cặ p giặ y phép cho lao độ  ng chuyể n chủ  hoặ  c hủ y bộ  giặ y 

phép thuê lao độ  ng củ a chủ  củ , và giặ y tơ  chư ng nhặ  n ngươ i lao độ  ng chuyể n chủ  

hoặ  c công viể  c có thơ i hặ n.  

□3.外國人護照及居留證影本。  

Hộ   chiể u và thể  cư trú củ a lao độ  ng bặ n copy  

□4.外國人同意轉換雇主或工作之證明文件。  

   Giặ y độ ng ý chuyể n chủ  củ a lao độ  ng hoặ  c giặ y xác nhặ  n công viể  c  


